Zarzad Drog Powiatowych w Opolu
ul. Ksiazat Opolskich 27

45-005 Opole
Opole, 25-04-2025

OGLOSZENIE O NABORZE

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Opolu ogtasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze, W-tym-ha
. . . s

Starszy Referent ds. finansowo - ksiegowych 1/1 etat

Informujemy, iz w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
os6b niepelnosprawnych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Opolu, w rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosi mniej niz 6%

| eo-nrajmniej6% *.
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Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata na wolne stanowisko starszy referent ds.
finansowo — ksiggowych:

Wyksztalcenie:

- $rednie lub wyzsze

Staz pracy:

- 2 lata.

Obywatelstwo: polskie; dopuszcza si¢ mozliwos¢ zatrudnienia osoby nieposiadajacej
obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 kwietnia 2009 roku w sprawie
rodzajow dokumentow potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w stuzbie cywilnej (D.U. z 2009 nr 64,
poz. 539).

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralno$¢ za wumyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umySine
przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydata na wolne stanowisko:

Znajomo$¢ przepisow prawnych w oparciu, o ktore realizowane sg zadania na w/w stanowisku
pracy, w tym w szczego6lnosci:

a) ustawy o pracownikach samorzadowych,

b) ustawy o finansach publicznych,

C) ustawy o rachunkowosci,

d) kodeksu postepowania administracyjnego.

Umiejetno$¢ obstugi komputera (programy: finansowo-ksiegowe, Microsoft Office);
Umiejetno$¢ interpretacji przepisow prawa,

Umigjetno$¢ analitycznego myslenia,

Umiejetno$¢ pracy w zespole,

Mile widziane do§wiadczenie na stanowisku urzedniczym w dziale ksiggowosci,
Wysoka kultura osobista,

Komunikatywno$¢, obowigzkowosc, rzetelnosc, samodzielnosc.

Zakres obowiazkow na stanowisku starszy referent ds. finansowo-ksiggowych

Sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym dowodéw ksiggowych.

Przygotowanie, dekretowanie i ksiggowanie dokumentow ksiggowych.

Weryfikowanie i zatwierdzanie faktur pod wzgledem merytorycznym, w tym zgodnoS$ci z umowa z
wykonawca, zleceniem.

Prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej w zakresie wydatkow budzetowych.
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Kompletowanie dokumentéw finansowo-ksiggowych i przygotowanie ich do archiwizaciji.
Rozliczanie inwentaryzacji mienia

Kontrola zaangazowania wydatkow budzetowych uj¢tych w planie finansowym.

Przygotowanie sprawozdan budzetowych, z zachowaniem wymaganej terminowosci.

Obstuga programu finansowo-ksiegowego ,programow edytoréw tekstu i arkuszy kalkulacyjnych.
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IV. Warunki pracy:

1. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan: praca
Z przewagg wysitku umystowego, wymagajaca dobrej ostro§ci wzroku (praca przy monitorze
ekranowym), praca w urzedzie.

2. Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy: praca w budynku w Opolu
przy ul. Ksigzat Opolskich 27 na II pigtrze bez windy, siedzaca przy biurku.

V. Wymagane dokumenty:

1. Podanie (list motywacyjny) o przyjecie do pracy na stanowisko urzednicze, starszego referenta

ds. finansowo-ksiggowych.

Curriculum Vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.

3. Kwestionariusz kandydata (druk na stronie internetowej www.bip.zdp.opole.pl — nabory i
konkursy na wolne stanowisko — regulamin naboru — kwestionariusz kandydata.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i zdobyte kwalifikacje
zawodowe oraz kserokopie $wiadectw pracy.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego i klauzula
informacyjna dot. Kandydata do pracy (druk na stronie internetowej www.bip.zdp.opole.pl —
nabory i konkursy na wolne stanowisko — regulamin naboru — klauzula informacyjna dot.
Kandydata do pracy).

6. Os$wiadczenia kandydata:

a) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, na ktore prowadzony jest
nabor;

b) o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

€) o niekaralno$ci za przestepstwa umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwa skarbowe;

d) o nie wykonywaniu czynnosci, ktore statyby w sprzecznosci z wykonywanymi obowigzkami
stuzbowymi na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor.

7. Orzeczenie o posiadaniu stopnia niepetnosprawnosci.

8. Posiadane referencje.

N

Wymienione wyzej dokumenty nalezy przesta¢ pocztg (decyduje data wptywu do urzedu do 05 maja
2025r.) lub ztozy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie z napisem: ,,Nabér na stanowisko starszego
referenta ds. finansowo-ksiegowych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Opolu” w pokoju nr 205 na
drugim pietrze, ul. Ksigzat Opolskich 27, 45-005 Opole, w terminie do dnia 05 maja 2025r.
Dokumenty, ktore zostang dostarczone do Zarzadu Drég Powiatowych w Opolu po terminie okreslonym
wyzej, pozostang bez rozpoznania.

Z ,Zasadami postepowania przy naborze kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska urzednicze
w Zarzadzie Drog Powiatowych w Opolu ” mozna zapozna¢ si¢ w Zarzadzie Drog Powiatowych
w Opolu, ul. Ksigzat Opolskich 27, oraz na stronie internetowej Www.bip.zdp.opole.pl. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 077 4414070 w 40 ( kadry).

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Www.bip.zdp.opole.pl oraz na
Tablicy Ogtoszen w Zarzadzie Drog Powiatowych w Opolu, ul. Ksigzat Opolskich 27.

* zaznaczyé odpowiednio
Dyrektor
Zarzadu Drég Powiatowych w Opolu

mgr inz. Piotr Rybczynski
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